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Rendimenti assicurativi 

Per le prestazioni pensionistiche in corso, il rendimento delle polizze – calcolato come media dei 

rendimenti dei Fondi GESAV (Generali) e FONDICOLL (Fondiaria) – ha generato una rivalutazione 

positiva. Tenendo conto del tasso tecnico del 2,50% e della trattenuta dello 0,30%, la 

rivalutazione complessiva riconosciuta risulta pari allo 0,34%. 

Si riportano in allegato: 

 lo Stato patrimoniale e il Conto economico al 31.12.2025 con i dati posti a confronto con 

il 31.12.2024, redatti secondo gli schemi previsti dalla COVIP, riguardanti i fondi di nuova 

costituzione, ancorché tali norme non risultino vincolanti per il Fondo, in quanto 

appartenente alla categoria dei fondi preesistenti; 

 il bilancio preventivo 2026.


